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 بطاقة دعوة رسمية

 نحو مستقبل أكاديمي مستدام: برامج تدريب شبكة الجامعات الخضراء

  ممثلة وكالة البيئة  تتشرف  ،  في إطار التعاون بين وزارة البيئة والمياه والزراعة والأمانة العامة لمجلس شؤون الجامعات

بدعوتكم للمشاركة في سلسلة برامج تدريب "شبكة الجامعات الخضراء   –– الإدارة العامة للتوعية البيئية وتعزيز القدراتب

 .2026في المملكة العربية السعودية"، والتي تقُام ضمن الفعاليات المركزية لـ أسبوع البيئة بالرياض 

تأتي هذه البرامج كخطوة استراتيجية محورية ضمن "البرنامج السعودي للاستدامة البيئية" بهدف تمكين المؤسسات الأكاديمية  

 .2030السعودية من قيادة التحول البيئي الشامل، بما يتماشى مع مستهدفات الاستراتيجية الوطنية للبيئة ورؤية المملكة 

  

 ( 2026مايو  7 - 4)الحضورية أجندة البرامج التدريبية 

 "برامج نوعية بنظام تدريب المدربين لضمان استدامة الأثر المعرفي داخل الجامعات السعودية"

 الفئة المستهدفة المحاور الرئيسية  البرنامج التدريبي التاريخ 

 مايو 4
الجامعات   أساسيات

 الخضراء 

مفهوم الجامعات الخضراء   ➢

 .2030ورؤية 

 

 

معايير ومؤشرات الشبكة  ➢

 العالمية.

 

 

تقييم الوضع الراهن   ➢

 وتحديد الفجوات.

 

 

استعراض قصص نجاح  ➢

 ونماذج رائدة. 

قيادات الجامعات، مدراء الاستدامة، والفرق  

 الفنية والإدارية المعنية بالتحول الأخضر.

 مايو 5
الحوكمة والقيادة 

 والتخطيط الاستراتيجي 

صياغة الرؤية والأهداف   ➢

 الاستراتيجية. 

 

 

هيكلة لجان الاستدامة   ➢

 والمسؤوليات. 

 

تطوير سياسات الحوكمة   ➢

 والالتزام.

قيادات الجامعات، مدراء الاستدامة، والفرق  

 الفنية والإدارية المعنية بالتحول الأخضر.
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 الفئة المستهدفة المحاور الرئيسية  البرنامج التدريبي التاريخ 

 مايو 6
دمج الاستدامة في  

 التدريس والبحث العلمي

استراتيجيات دمج البيئة  ➢

 في المناهج. 

 

 

توجيه البحث العلمي نحو   ➢

 الحلول البيئية. 

 

تعزيز الابتكار الأخضر   ➢

 داخل الحرم الجامعي.

 

بناء شراكات بحثية دولية  ➢

 ومحلية.

الكليات،  عمداء  العليا،  الأكاديمية  القيادات 

مراكز  ومديرو  العليا،  الدراسات  وكلاء 

 التميز. 

 مايو 7
إدارة الحرم الجامعي  

 وكفاءة الموارد 

كفاءة الطاقة والمياه   ➢

 والطاقة المتجددة.

 

إدارة النفايات وإعادة   ➢

 التدوير.

 

سياسات المشتريات   ➢

 الخضراء. 

 

استدامة المباني والنقل  ➢

 الجامعي.

الإدارات  مديرو  والصيانة،  التشغيل  مديرو 

الهندسية، مديرو المشتريات، وفرق الإدارة 

 البيئية. 

 

 معلومات الحضور: 

نظراً لمحدودية المقاعد ولأغراض التنظيم، يرجى التكرم بضرورة التسجيل المسبق عبر الرابط  :التسجيل ➢

  https://forms.gle/qBK6KkByscfMoxiD7ي: التال

 أو باركود التسجيل: 

 ساحة العروض بالدائري الشرقي.  –مدينة الرياض  الموقع: ➢

 اضغط هنا للوصول إلى الموقع عبر الخريطة : الموقع الجغرافي ➢

 مساءا  3صباحاً الي الساعه   9:00: من الساعة الوقت ➢

 مشاركتكم هي حجر الزاوية في بناء جيل واعد يحمي بيئته ويصون موارد وطنه.

 

https://forms.gle/qBK6KkByscfMoxiD7
https://maps.app.goo.gl/W1wq3fT3QgLsAMZN9?g_st=aw%D9%88
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 تفاصيل برامج تدريب شبكة الجامعات الخضراء

 مايو(  4. أساسيات الجامعات الخضراء )1

عن البرنامج: يقدم مدخلاً شاملاً لمفهوم "الجامعة الخضراء" وكيفية تحويل المؤسسات الأكاديمية إلى بيئات صديقة   ➢

 للبيئة. يركز على المعايير الدولية والوطنية، وخارطة الطريق للبدء في رحلة التحول المستدام. 

 الهدف: بناء وعي مشترك لدى القيادات والفرق الفنية حول المبادئ الأساسية للاستدامة الجامعية. ➢

 مايو( 5. الحوكمة والقيادة والتخطيط الاستراتيجي للاستدامة )2

الاستراتيجية   ➢ الخطط  صلب  في  الاستدامة  دمج  وكيفية  والتنظيمي،  الإداري  الجانب  على  يركز  البرنامج:  عن 

( تضمن استمرارية KPIsللجامعة. يتناول بناء السياسات، هيكلة لجان الاستدامة، ووضع مؤشرات قياس أداء ) 

 العمل البيئي.

 الهدف: تمكين صناع القرار من قيادة التحول الأخضر من خلال أطر عمل مؤسسية وقانونية متينة. ➢

 مايو(  6. دمج الاستدامة البيئية في التدريس والبحث العلمي )3

مفاهيم  ➢ لتشمل  المناهج  تحديث  طرق  يستعرض  حيث  والابتكاري؛  الأكاديمي  الجانب  يستهدف  البرنامج:  عن 

الاستدامة، وتوجيه البحث العلمي لحل المشكلات البيئية المعاصرة. كما يناقش سبل دعم الابتكارات الخضراء داخل  

 الحرم الجامعي.

 الهدف: جعل الاستدامة جزءاً لا يتجزأ من المخرج التعليمي والنشاط البحثي للجامعة. ➢

 مايو(  7. إدارة الحرم الجامعي وكفاءة الموارد )4

المياه والطاقة،   ➢ النفايات، ترشيد استهلاك  إدارة  التشغيلية؛ مثل  عن البرنامج: برنامج عملي يركز على العمليات 

 المشتريات الخضراء، وتحويل المباني الجامعية إلى مرافق ذكية ومستدامة.

 الهدف: تحسين الكفاءة التشغيلية وتقليل الأثر البيئي والبصمة الكربونية للحرم الجامعي. ➢

 

  ملاحظة:

)الإدارية،  -1 الجامعة  قطاعات  كافة  في  التحول  شمولية  يضمن  مما  بينها،  فيما  لتتكامل  البرامج  هذه  تصميم  تم 

 الأكاديمية، والتشغيلية(. 

نود الإحاطة بأن هذه السلسلة التدريبية هي مرحلة أولى، حيث سيتم تعزيز وتوسيع نطاق البرامج التدريبية بشكل   -2

 .مكثف عقب انتهاء موسم الحج المبارك، لضمان استدامة الأثر التدريبي

الإدارة العامة للتوعية البيئية وتعزيز القدرات بتقديم الاستشارات المتخصصة للجامعات، وذلك من خلال ترحب   -3

 .التواصل المباشر عبر البريد الإلكتروني الرسمي للإدارة

 

 

 

 وللتنسيق والاستفسار يمكنكم التواصل مع: 

 .)alabani@mewa.gov.sa( وبريد إلكتروني )4873800540أ/آلاء بنت محمد لبني ، رقم جوال )

 (. salhasson@mewa.gov.sa( وبريد إلكتروني )0538544881سارة بنت عبدالله الحسون، رقم جوال )أ/
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